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KLINGER Fluid Control, ein Tochterunternehmen der weltweit führenden KLINGER Gruppe, ist ein expandierendes, international tätiges österreichisches 

Industrieunternehmen mit Sitz in Gumpoldskirchen bei Wien. Seit über 100 Jahren beschäftigen wir uns mit der Entwicklung, der Fertigung sowie dem Vertrieb 

von hochwertigen Industriearmaturen. Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir ab sofort einen engagierten Mitarbeiter  

 

 

 
  Aufgaben bzw. Einsatzbereiche: 

   
Ihre Qualifikationen: 

  
» Unterstützung beim Ausrollen eines Manufacturing 

Execution Systems in der Produktion 
» Integration von Arbeitsplätzen in die MES-Landschaft 

durch Anbindung vorhandener oder neuer Schnittstellen 
an Arbeitsplätzen 

» Koordination von Verbesserungsprojekten in der Produktion 
auf Basis von Datenanalysen 

» Erstellung und Adaption von Reports und Entwicklung von 
Kennzahlen zur Visualisierung diverser Messgrößen 

» Konzeptionierung, Planung und Umsetzung von neuen 
Abläufen und Prozessen 

 
 

» Abgeschlossene technische Ausbildung, vorzugsweise mit Schwerpunkt Wirtschafts- 
Ingenieurwesen (HTL, FH, Universität) 

» Mehrjährige Berufserfahrung in den Bereichen Digitalisierung, 
Prozessvisualisierung oder Industrial Engineering  

» Erfahrung mit Programmiersprachen (z.B. Java, VBS) und Datenbanken (z.B. SQL) 
» Erfahrungen im Umgang mit MES- und ERP-Systemen von Vorteil 
» Kenntnisse standardisierter Maschinenschnittstellenprotokolle wie z.B. OPC UA 

wünschenswert 

» Ausgeprägtes Verständnis für systematische Zusammenhänge und hohe IT-Affinität 

» Organisationstalent mit hoher Lösungskompetenz und Hands-On-Mentalität 
» Teamfähigkeit und Durchsetzungsvermögen, sowie Deutschkenntnisse ab    

Niveau C1 (dem Arbeitsplatz entsprechend) 
 

Es erwartet Sie ein vielfältiger Aufgabenbereich in einem kompetenten, teamorientierten Umfeld mit langfristiger Perspektive, eine intensive Einarbeitung und die 

Möglichkeit zur persönlichen Weiterbildung. Für diese Position bieten wir Ihnen ein überkollektivvertragliches Jahresbruttogehalt in Höhe von EUR € 53.000,- 

(Angabe gemäß §9 Absatz 2 Gleichbehandlungsgesetz). Je nach Erfahrung und Qualifikation ist eine Überzahlung selbstverständlich möglich. Bei Interesse 

übersenden Sie bitte die Bewerbungsunterlagen an karriere@klinger.kfc.at. 
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